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LOHNRICHTLINIEN (gültig ab 01.06.2023) 
  

 

Stundenlohn 

Stundenlohn Tagesmutter pro betreute Stunde eines Tageskindes 

Stundenlohn  CHF 5.78 
Ferienentschädigung 8.33% CHF 0.48 

Feiertagsentschädigung 4.17% CHF 0.24 
Total Stundenlohn  CHF 6.50 

*Infrastrukturkosten (nicht AHV/ALV-pflichtig)  CHF 1.00 
Entschädigung pro Betreuungsstunden  CHF 7.50 

Säuglings-/Kleinkinderzuschlag bis 18 Monate 

Säuglings-/Kleinkinderzulagen  CHF 1.78 

Ferienentschädigung 8.33% CHF 0.15 
Feiertagsentschädigung 4.17% CHF 0.07 

Total Säuglings-/Kleinkinderzuschlag  CHF 2.00 

Wochenendzuschlag 

Wochenendzuschlag  CHF 0.89 
Ferienentschädigung 8.33% CHF 0.07 
Feiertagsentschädigung 4.17% CHF 0.04 

Total Wochenendzuschlag  CHF 1.00 

Kindergarten- und Schulstunden (Wartegeld) 
Für Kinder, die ab der Tagesfamilie den Kindergarten oder die Schule besuchen, wird für diese Zeit CHF 1.00 ausbezahlt. Der 

normale Stundenlohn entfällt dabei. 

Wartegeld  CHF 0.89 

Ferienentschädigung 8.33% CHF 0.07 
Feiertagsentschädigung 4.17% CHF 0.04 

Total Wartegeld  CHF 1.00 

 
Vom Stundenlohn sowie den Zuschlägen  werden der Arbeitnehmerin 6.4% AHV/IV/EO/ALV abgezogen.  

Spesen 

Mahlzeiten 

 Bis 3 Jahre Ab 3 -9 Jahren Ab 9 Jahren 
Frühstück CHF 2.50 CHF 3.00 CHF 3.50 
Mittagessen CHF 4.50 CHF 7.00 CHF 9.00 

Nachtessen CHF 3.00 CHF 3.50 CHF 4.50 
Znüni/Zvieri je CHF 2.00 CHF 2.00 CHF 2.50 

    

Übernachtung - Ein Tageskind übernachtet nur ausnahmsweise in der Tagesfamilie. Die folgenden Preise gel-
ten für die Zeit von 19 Uhr bis 7 Uhr. 

Einzelne Übernachtungen CHF 12.00 
Einzelne Übernachtungen von Säuglingen/Kleinkindern CHF 17.00 

 

Weitere Spesen 

Alle weiteren Spesen, die z.B. durch spezielle Autofahrten anfallen, werden zwischen Eltern und Tagesfamilie ver-
traglich geregelt. Es gilt eine km Entschädigung von 70 Rappen. 
 

Weitere Tarifbestimmungen 

Lohnanteil Vermittlungsgebühr (auch ohne Vertragsabschluss)  CHF   50.00 
 
*Die Infrastrukturkosten pro Stunde orientieren sich an den Pflegegeldrichtlinien des Kantons St. Gallen und umfassen Wohnen, 

Energie, Einrichtung, laufende Haushaltskosten und Nebenkosten. Sie gelten nicht als Entschädigung für die Mahlzeiten.  


